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AMBIENTE: DECORO, TRANSIZIONE ECOLOGICA E SOSTENIBILITA

La nostra visione per Arzignano: una citta verde, pulita ed efficiente, dove I'attenzione all'ambiente
si traduce in un risparmio reale per il Comune e per i cittadini.

1. Decoro Urbano e Igiene Pubblica

Garantire una citta costantemente pulita attraverso una gestione proattiva.

¢ Mappatura e Rimodulazione dell'Appalto: Creeremo una mappa delle aree a maggior rischio
abbandono per istituire dei passaggi di pulizia aggiuntivi e mirati;

o Task Force "Pronto Intervento Decoro": Protocollo stringente tra Polizia Locale, Ufficio
Ambiente e Ditta appaltatrice. L'obiettivo € sanzionare severamente gli abbandoni (anche
attraverso foto-trappole mobili) e garantire la rimozione del rifiuto entro 48/72 ore.

2. Gestione Rifiuti ed Economia Circolare
Trasformare i rifiuti da costo a risorsa gestita con efficienza.

o Obiettivo "Rifiuti con differenziata Spinta”: Raggiungimento della soglia superiore all’80% con
campagne di sensibilizzazione (scuole e condomini tra gli altri) ed incentivando i
comportamenti virtuosi.

e Ecocentro "Smart" H24: Individuazione di un‘area con accesso automatizzato con Tessera
Sanitaria Regionale, in particolare per plastica, vetro, carta e ramaglie;

e APP Junker: Diffusione dell'applicazione anche con le comunita straniere con la traduzione
multilingue dei testi;

o Ricerca e Innovazione per la Gestione dei Fanghi: Ribadiamo la contrarieta alla realizzazione
di gassificatori e inceneritori, cosi come gia deliberato dal Consiglio Comunale di Arzignano
nel 2019 e ribadito nel DUP 2024/2026. Promozione studi di fattibilita e tavoli tecnico-
scientifici per individuare soluzioni alternative e all'avanguardia per il trattamento e lo
smaltimento dei fanghi. L'obiettivo strategico & I'ottimizzazione e I'abbattimento dei costi
per la comunita, le imprese e con particolare riferimento alla societa partecipata Acque del
Chiampo.

3. Transizione Energetica (Risparmio per la Comunita)
L'energia pulita come vantaggio strutturale ed economico per la citta.

e Piano "Arzignano 100% LED" in 5 anni: Aggiornamento del Piano d'llluminazione. Sostituzione
dei punti luce obsoleti con I'utilizzo di LED, raggiungendo l'obiettivo della copertura del 100%
del territorio;

e Comunita Energetiche Rinnovabili (CER): Il comune si rendera promotore delle comunita sul
territorio comunale per favorire il risparmio energetico della cittadinanza.

4. Mitigazione Ambientale e Qualita dell'Aria e dell’Acqua
Migliorare I'aria e I'estetica urbana con soluzioni naturali.

e Piano delle "Barriere Verdi": Piantumazione di filari strategici con specie autoctone ad alto
assorbimento di CO2 e PM10. Monitoraggio inquinanti invisibili: istituzione di un sistema di
monitoraggio per intercettare gli inquinanti emergenti: mappatura di questi ultimi prima che
diventi una emergenza.
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SICUREZZA E TRASPARENZA: UN PATTO CON E PER IL CITTADINO

La nostra priorita: una citta sicura, illuminata e connessa, dove la sinergia tra istituzioni e cittadini
garantisce la liberta di vivere Arzignano in totale sicurezza.

1. Sicurezza e Controllo del Territorio

o Tavolo Permanente per la Sicurezza: Coordinamento costante tra Comune, Prefettura e Forze
dell'Ordine per analizzare i dati e programmare pattugliamenti mirati contro ogni forma di
criminalita.

¢ Controllo di Vicinato: Sottoscrizione del protocollo ufficiale con la Prefettura per attivare reti
di cittadini formati che collaborino attivamente con la Polizia Locale.

e Supporto dei Militari in Congedo: Ampliamento delle convenzioni con le Associazioni d'Arma
per il presidio di parchi, scuole ed eventi, garantendo segnalazioni qualificate alle forze
dell'ordine anche attraverso il mantenimento della Vigilanza privata.

2. Viabilita Sicura e llluminazione

¢ Sicurezza Via Montorso: Avvio di un tavolo tecnico con Provincia e Comuni limitrofi per
riqualificare la viabilita ed installare illuminazione a LED;

e Pedonale Via dell’Industria: Realizzazione di un percorso protetto e ben illuminato per
collegare in totale sicurezza il centro citta alle aree commerciali e produttive.

e Arzignano "Citta Luce": Mappatura dei "punti d'ombra" nei quartieri ed installazione di nuovi
punti luce per disincentivare atti vandalici e microcriminalita.

3. Prevenzione e Sicurezza Sociale

e Lavoratori turnisti visibili e sicuri: Protocollo con le associazioni di categoria per promuovere
I'uso di dispositivi ad alta visibilita. Organizzeremo uscite semestrali notturne di
monitoraggio con la presenza della Polizia Locale.

e Potenziamento Servizio "Arturo": Estensione del trasporto notturno sicuro ad altre serate e
durante gli eventi per i giovani, unito ad iniziative per ridurre il danno e per prevenire I'abuso
di alcolici e 'uso di sostanze stupefacenti.

4. Protezione Civile

o Sostegno ai volontari: Potenziamento delle dotazioni e dei mezzi a disposizione del gruppo
comunale. Aggiornamento e digitalizzazione del Piano di Protezione Civile, rendendolo
accessibile a tutti.

5. Trasparenza e Comunicazione

e Canali diretti con le Frazioni: Attivazione di canali digitali/canali social gestiti dal Comune per
ogni quartiere. Serviranno per avvisi rapidi, allerte meteo e per raccogliere segnalazioni di
criticita dai cittadini.

o Bilancio Aperto sulla Sicurezza: Pubblicazione di un report annuale per rendicontare ai
cittadini le attivita svolte, gli investimenti fatti e i risultati ottenuti dalla Polizia Locale.
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VERDE PUBBLICO E MOBILITA GREEN: VIVIBILITA ED INCLUSIONE

Spazi pubblici da vivere, senza barriere e connessi tra loro, dove la mobilita dolce e il verde urbano
migliorano concretamente la qualita della vita di tutti.

1. Mobilita Dolce e Connessioni Urbane

¢ "Ricucitura" della Rete Ciclabile: Sviluppo di un piano cd. “Biciplan” per estendere parte dei
percorsi esistenti e riducendo i tratti oggi interrotti, creando una rete continua e sicura tra
quartieri residenziali, scuole e zone produttive. Promuovere l'installazione di colonnine di
ricarica e manutenzione per bici elettriche;

¢ Nuova Passerella di Via Dei Mille: Riqualificazione o sostituzione della struttura attuale.
Un'opera pienamente accessibile per la viabilita ciclo-pedonale.

2. Parchi Inclusivi, Sport e Benessere

e Parchi Gioco 100% Inclusivi: Riqualificazione progressiva delle aree verdi comunali.
Inseriremo giostre e pavimentazioni accessibili ai bambini con disabilita motorie o cognitive
in ogni parco di Arzignano, garantendo a tutti il diritto al gioco e alla socialita.

o Sport Diffuso e Palestre all'Aperto: Creazione di "percorsi salute" e aree fitness attrezzate nei
parchi dei vari quartieri e frazioni, replicando il modello di successo del "Parco dello Sport".

3. Accessibilita Totale (PEBA)

e Aggiornamento e Attuazione del PEBA: Revisione del Piano di Eliminazione delle Barriere
Architettoniche. Diventera uno strumento operativo finanziato annualmente a bilancio, per
mappare e rimuovere sistematicamente gli ostacoli da marciapiedi e accessi pubblici.

4. Tutela del Patrimonio Naturale

e Adesione al Consorzio Tutela Boschi: Valutazione tecnico-amministrativa per I'ingresso del
Comune nel Consorzio di Tutela dei Boschi. L'obiettivo € intercettare fondi per la gestione
forestale sostenibile, la pulizia dei sentieri e la salvaguardia idrogeologica delle nostre colline.
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SOCIALE, FAMIGLIA E SERVIZI AL CITTADINO: INCLUSIONE E ASSISTENZA

Una rete di protezione solida, servizi vicini ai cittadini, burocrazia snella e una forte sinergia con il

volontariato.

1. Sanita Territoriale e Strutture di Cura

Ospedale Cazzavillan: Obiettivo di ruolo guida nella Conferenza dei Sindaci a difesa
dell'ospedale e dei servizi gia esistenti con l'obiettivo dell’eventuale realizzazione anche in un
Polo Riabilitativo del Cazzavillan. Proporremo il trasferimento di parte dell'Hospice, liberando

|ll

cosi spazi e posti letto nella Casa di Riposo Scalabrin. Particolare attenzione del “punto
nascite” e potenziamento dei servizi di eccellenza.

Centro Diurno e "Sportello Anziani": Creazione di una struttura per anziani e persone con
disabilita, con uno sportello dedicato per aiutarli nella gestione di pratiche burocratiche e

sanitarie (es. prenotazioni, SPID/CIE).

2. Welfare, Fragilita e Volontariato

Rete ATS (Ambito Territoriale Sociale): Riorganizzazione dell'Ambito Territoriale con una sede
operativa definita e piu sportelli di ascolto (front-office) per intercettare i bisogni reali.
Contrasto a Violenze e Marginalita: Adesione e finanziamento continuo a progetti a tutela
delle donne, dei minori e contro le nuove poverta.

Rilancio Volontariato e 5xMille: Campagna per destinare il 5xMille ai servizi sociali del
Comune e percorsi mirati nelle scuole per avvicinare i giovani alle associazioni.

3. Servizi al Cittadino e Trasporti

Taxi Sociale e Trasporto Studenti: Studio per un servizio di navette a chiamata dedicate agli
anziani soli (visite mediche, modello "Arturo") e nuove soluzioni di mobilita per gli studenti.
Comune "Zero Coda": In aggiunta ai servizi online, installeremo un Totem automatizzato
all'ingresso degli uffici comunali per la prenotazione rapida dei turni, abbattendo le code nei
giorni ad accesso libero.
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VIABILITA, INFRASTRUTTURE E FRAZIONI

Infrastrutture sicure, cantieri efficienti e quartieri protagonisti: una mobilita scorrevole che valorizza

ogni zona di Arzignano, dal centro alle contrade storiche.

1. Viabilita Strategica e Grandi Opere

Riqualificazione Piazza Pellizzari: Conferma e accelerazione del progetto. Realizzeremo due
nuove rotatorie per fluidificare il traffico e creeremo nuovi parcheggi a servizio dell'area.
Piano Straordinario Sicurezza Ponti: Monitoraggio strutturale completo di tutti i ponti
cittadini, con programmazione mirata degli interventi per la messa a norma statica e sismica.
Snodo San Rocco - Via Tiepolo: Messa in sicurezza e potenziamento dell'illuminazione del
percorso ciclo-pedonale limitrofo alla rotatoria di S. Rocco, completando il collegamento
strategico con Via Tiepolo.

2. Manutenzione Strade e Cantieri "Smart"

Cantieri Notturni (Zero Disagi): Programmazione dei lavori di asfaltatura sulle arterie
principali esclusivamente in orario notturno, per non paralizzare il traffico diurno e agevolare
i lavoratori.

Piano Asfalti "Storico" e llluminazione: Programmazione delle riasfaltature basata su un
criterio oggettivo di usura ("storicita") e livello di emergenza. Contestuale potenziamento
dell'illuminazione pubblica nei tratti stradali piu critici.

Ufficio Tecnico Digitale: Completamento della digitalizzazione del settore Gestione del
Territorio per velocizzare le pratiche e la progettazione.

3. Frazioni, Contrade e Partecipazione

Opere Pubbliche Condivise: Le opere destinate a frazioni e quartieri saranno discusse e
pianificate preventivamente attraverso incontri pubblici con i residenti.

Stop Consumo del Suolo e Rivitalizzazione: Tutela rigorosa del paesaggio. Promuoveremo
politiche di recupero dell'esistente per ridare vita alle contrade storiche, evitando nuove
cementificazioni.

Segnalazioni Digitali di Quartiere: Sfrutteremo le reti social delle Frazioni (gia previste nel
piano Sicurezza) per permettere ai cittadini di segnalare in tempo reale buche, guasti
all'illuminazione o criticita viabilistiche, garantendo interventi rapidi.

Valorizzazione delle Frazioni e Contrade: Rilancio dei quartieri come centri di aggregazione,
con una politica rigorosa rispetto al consumo del suolo per tutelare l'identita del territorio e
favorire lo sviluppo di frazioni e contrade.
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COMMERCIO, INDUSTRIE E ATTIVITA” PRODUTTIVE

Una citta viva e attrattiva, che sostiene le attivita commerciali, valorizza la sua forte vocazione
produttiva e garantisce un'amministrazione trasparente e condivisa.

1. Rilancio del Commercio e del Centro Storico

o Plateatici Gratuiti e Sostegno agli Esercenti: Conferma della gratuita dei plateatici nel rispetto
del nuovo regolamento comunale. Avvio di misure idonee a supportare gli esercenti.

e Incentivi alle Nuove Aperture: Istituzione di agevolazioni (es. abbattimento TARI iniziale o
bandi dedicati), compatibilmente con gli equilibri di bilancio, per attrarre chi apre una nuova
attivita.

o Tavolo Permanente del Commercio: Creazione di una Consulta ufficiale. L'Assessore
competente incontrera a cadenza fissa i rappresentanti dei commercianti per concordare
iniziative, eventi e strategie.

2. Infrastrutture per il Centro e il Lavoro

e Varchi Elettronici ZTL: Intervento in sinergia con i Lavori Pubblici per eliminare le vecchie
catene. Installeremo dispositivi mobili automatizzati nei tre accessi principali alla piazza
(Corsi Matteotti, Garibaldi e Mazzini) per un controllo moderno e sicuro degli accessi.

e Riqualificazione Pesa Pubblica: Sviluppo di un nuovo progetto per riqualificare I'area della
Pesa, adeguandola alle moderne esigenze di viabilita e logistica del nostro tessuto
produttivo.

3. Identita Produttiva e Marketing Territoriale

e Nuovo Brand per Arzignano: Istituzione del riconoscimento formale "Arzignano Citta della
Cultura del Lavoro". Avvieremo campagne di marketing territoriale per dare maggiore
spendibilita commerciale e internazionale anche al marchio del nostro distretto conciario.

e Brand “Arzignano Tech Valley”: Riprendiamo la tradizione delle ex Officine Pellizzari per
valorizzare un distretto industriale meccatronico sviluppando un network con le universita.

4. Trasparenza Amministrativa e Partecipazione

e Regolamento Etico per gli Enti Comunali: Massima trasparenza delle nomine. Introdurremo
un apposito regolamento che disciplini la selezione e le nomine nei vari Enti Comunali
rispetto all'incompatibilita di parenti ed affini di Sindaco, Assessori e Consiglieri comunali.

e Bilancio Partecipato: Analisi e avvio dell'iter amministrativo per verificare la possibilita di un
coinvolgimento della cittadinanza attraverso un bilancio partecipato.
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CULTURA E SCUOLA: FORMAZIONE, IDENTITA E TERRITORIO

Investire nel sapere e nella nostra storia per formare i cittadini di domani: scuole sicure, servizi di

qualita e una proposta culturale diffusa in tutta la citta.

1. Edilizia Scolastica e Servizi agli Studenti

Piano "Scuole Sicure": Avvio di una verifica strutturale completa di tutti gli edifici scolastici
per la risoluzione delle criticita e il rigoroso adeguamento alle normative antisismiche e
antincendio.

Viabilita scuole S. Bortolo: Identificazione e acquisizione di un'area per realizzare un nuovo
parcheggio a servizio delle scuole primarie S. Bortolo, decongestionando il traffico e
garantendo accessi sicuri per alunni e famiglie.

Mense di Qualita: Riorganizzazione del servizio mensa introducendo lo "scodellamento"
(porzionamento dei pasti direttamente sul posto) per garantire cibo piu caldo, di maggiore
qualita e ridurre gli sprechi alimentari.

2. Offerta Formativa e Alleanza Scuola-Famiglia

Educazione Civica in Municipio: Protocollo con le Dirigenze Scolastiche per portare le
scolaresche all'interno della "Casa comunale", avvicinando i ragazzi alle Istituzioni e
all'Amministrazione della citta.

Progetti "Distretto e Museo della Pelle": Valorizzazione dei percorsi didattici di alta
formazione e specializzazione con l'obiettivo di ottenere una sede universitaria; sinergia con
I’Amministrazione comunale per |'utilizzo di spazi anche a fini sociali.

Scuola, Associazioni e Genitorialita: Istituzione delle "Giornate delle Associazioni" per far
conoscere sport e volontariato ai ragazzi. Attivazione di corsi di genitorialita per supportare
le famiglie nel dialogo con la scuola e favorire l'integrazione.

3. Infrastrutture e Proposta Culturale

Revisione Nuova Sala Civica: Rivisitazione dell'attuale progetto per la Sala da 500 posti.
L'obiettivo e dotare la citta di uno spazio adeguato, con un’ottimizzazione e contenimento
dei costi di realizzazione.

Cultura Diffusa e per le Famiglie: Rafforzamento della sinergia tra Teatro e Scuole (con
l'introduzione di spettacoli domenicali aperti alle famiglie). Ripristino del "Cinema in Piazza"
nel periodo estivo, con proiezioni estese anche alle frazioni.

Spazi Pubblici Aperti: Aggiornamento dei regolamenti comunali per garantire la fruibilita
degli spazi pubblici cittadini anche per lo svolgimento di eventi e dibattiti di carattere
politico-amministrativo.

4. Promozione Turistica e Identita Locale

Turismo "Smart" e Pro Loco: Installazione di QR Code su tutti i monumenti storici per una
fruizione digitale da parte di giovani e turisti. Stipula di una convenzione rafforzata con la Pro
Loco per ampliare I'offerta di eventi.

Valorizzazione della Cultura Veneta: Sostegno e patrocinio a convegni, eventi e manifestazioni
dedicati alla tutela e alla riscoperta delle tradizioni, della storia e della lingua della nostra
Citta e della Regione Veneto.
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SPORT: SALUTE, INCLUSIONE E IMPIANTISTICA

Lo sport come motore di benessere, educazione e coesione sociale: strutture moderne, sostegno alle
famiglie e massima valorizzazione delle nostre societa sportive.

1. Impiantistica e Spazi Polivalenti

Piano Manutenzioni e Campi in Sintetico: Avvio di un piano straordinario per la
riqualificazione degli impianti sportivi esistenti. Prevediamo la conversione o realizzazione di
nuovi campi in erba sintetica per garantire un utilizzo intensivo tutto I'anno.

Poli Sportivi Interdisciplinari: Incrementare gli spazi urbani adatti a ospitare diverse discipline
(es. basket, calcetto, pallavolo). L'obiettivo & ottimizzare gli spazi e favorire la pratica sportiva
libera e diversificata.

Cittadella dello Sport: Progetto per un nuovo Palasport con una nuova struttura da
identificarsi preferibilmente al Parco dello Sport nell’'ottica di completare la realizzazione
della “Cittadella dello Sport”.

2. Welfare Sportivo (Diritto allo Sport)

Istituzione del "Voucher Sport": Creazione di un fondo comunale, in sinergia con le societa
sportive del territorio, per erogare voucher destinati alle famiglie in difficolta economica.

L'obiettivo e garantire a tutti i ragazzi il diritto alla pratica sportiva, abbattendo i costi di
iscrizione.

3. Sport Inclusivo e Disabilita

Rete per lo Sport Adattato: Promozione strutturale dello sport per persone con disabilita
motorie o cognitive. Attiveremo tavoli di co-progettazione con associazioni locali, enti
sovracomunali e Comitato Paralimpico per abbattere le barriere architettoniche e sociali
nella pratica sportiva.

4, Promozione, Eventi e Riconoscimenti

Grandi Tornei Cittadini: Patrocinio e co-organizzazione di un calendario annuale di tornei
multidisciplinari per far vivere la citta, coinvolgendo i quartieri e avvicinando giovani e adulti
all'attivita fisica.

Premio al Merito e Presentazione Squadre: Istituzione di eventi istituzionali cadenzati (es.
"Festa dello Sport Arzignanese") per la presentazione ufficiale delle squadre locali e per
premiare pubblicamente gli atleti e le societa che si sono distinti per meriti sportivi o di fair
play.
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GIOVANI, EVENTI E PARTECIPAZIONE: UNA CITTA VIVA E CONNESSA

Un Comune che ascolta le nuove generazioni, investe negli spazi di aggregazione e porta

I'Amministrazione direttamente nei quartieri, garantendo un calendario eventi attrattivo tutto

I'anno.

1. Protagonismo Giovanile e Impegno Civico

Spazi, strumenti e incentivi per rendere i giovani parte attiva della citta.

Aula Studio H24: Individuazione e allestimento di un'aula studio comunale accessibile giorno
e notte, dotata di Wi-Fi e ingressi automatizzati tramite badge.

Organi di Partecipazione Ufficiali: Attivazione del Consiglio Comunale dei Ragazzi (in accordo
con le scuole) e istituzione della Consulta Giovani, per inserire ufficialmente le nuove
generazioni nelle scelte amministrative.

Borse di Studio "Impegno Civico": Creazione di un bando comunale per premiare gli studenti
che certificano il loro impegno in attivita di volontariato, Protezione Civile, primo soccorso o
cittadinanza attiva.

Canale "Podcast Giovani": Supporto logistico per la creazione di un podcast autogestito dai
ragazzi, per favorire il dibattito sui temi di attualita locale e globale.

2. Educazione e Formazione nelle Scuole

Patto per I'Educazione Emotiva e Civica: Finanziamento di progetti formativi all'interno delle
scuole (a tutti i livelli) dedicati alla prevenzione, all'educazione civica e, in particolare,
all'educazione emotiva, per contrastare il disagio giovanile e il bullismo.

3. Eventi, Cultura e Valorizzazione degli Spazi

Un palinsesto attrattivo e spazi adeguati per far vivere la citta in ogni stagione.

Rilancio Eventi e "Venerdi By Night": Revisione strategica dei format "Estate" e "Natale in
Arzignano". Sperimenteremo la formula del "Mercoledi By Night" anche al Venerdi sera, per
intercettare un pubblico pit ampio e favorire le attivita commerciali.

Area Eventi: Acquisto di una moderna tensostruttura trasparente. Permettera lo svolgimento
di eventi, festival e mercatini durante I'inverno o in caso di maltempo, senza cancellazioni.
Polo Culturale "Villa Brusarosco": Avvio di un progetto di riqualificazione della Villa per
aumentarne la fruibilita. L'anfiteatro e il parco diventeranno il palcoscenico naturale
d'elezione per eventi musicali, spettacoli e ritrovi giovanili.

4. Partecipazione Diffusa e Ascolto

L'Amministrazione che esce dal Palazzo e va incontro ai cittadini.

Giunta Itinerante nelle Frazioni: Istituzione della "Giunta Summer Edition". Nel periodo
primaverile ed estivo, Sindaco e Assessori si trasferiranno fisicamente nelle piazze delle
frazioni per incontri pubbilici, raccogliendo di persona le istanze dei residenti.
Informazione Multicanale: Modernizzazione del "Giornalino di Arzignano". Manterremo
versione cartacea (per raggiungere tutte le famiglie) affiancandola a una versione digitale.



